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东北大学秦皇岛分校教务处编发            2023 年 9月 13 日 

 

1、东北大学教务处处长朱志良一行来校交流 

2、教学简讯 13 则 
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7 月 17 日，东北大学教务处处长朱志良一行来校调研，

召开两校区本科教学工作暑假研讨会。研讨会在工学馆 417

室举行，东北大学总校教务处处长朱志良，副处长徐林、朱

立达，分校教务处处长马廉洁，副处长尤松及相关人员参加

会议。 

马廉洁对朱志良一行来访表示欢迎。他从历史沿革、办

学特色、学科专业、人才培养等方面介绍了东北大学及秦皇

岛分校的总体概况，希望通过此次研讨交流，摆问题、共商

讨，进一步增进两校区联系，携手共创东北大学高质量本科

教学美好未来。 

朱志良介绍了此行来访目的，表示希望两校区有更多的

沟通交流，进一步实现同质化人才培养。同时以“完全学分

制”为主题，从学分制起源与内涵、国内外发展现状、优势

与难点以及问题和举措等方面，介绍了学分制改革的未来前

景和发展方向。徐林围绕新一轮审核评估，从评估制度体系、

评估新要求、评估方案要点、指标体系和工作程序等角度作

主题报告“以审核评估推进高等教育高质量发展”。 

随后，双方以学分制改革和审核评估为契入点，围绕选

课管理、学籍学位管理以及学分互认等方面进行了深入交流

和经验分享。会议进一步促进了总校与分校间教务工作交流，
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教务工作交流机制逐渐常态化，为我校本科教育教学质量提

升奠定坚实基础。 

 

1. 7 月 16 日至 24 日，收取第二批毕业生毕业资格审批

表、学士学位申请与审批表、毕业证书、学位证书、结业证

书、照片，清点整理并前往东北大学总校办理 2023 届第二

批毕业生学历学位相关工作。 

2.7 月 25 日，在学信网进行 2023 届第二批毕业生学历

注册、学位报送和结业生学历注册；在教务系统内进行 2023

届第二批毕业生学籍异动处理；发布《关于秦皇岛分校 2023 

年专业设置与调整情况的报告》（东秦校〔2023〕28 号）。 

3.8 月 1 日至 2 日，为有效提升专业带头人及专业骨干

教师专业建设能力，培育新时代符合社会发展的专业负责人，

组织我校三位教师参加《专业高质量发展下专业带头人专业

骨干责任胜任力培育核心能力打磨及专业竞争力锤炼实务

培训》。 

4.8 月 14 日，对口内蒙古商都县教师国家通用语言文字

能力提升在线示范培训线上课程全部结束，语委办将继续组

织学员进行趣味竞赛活动，包括绕口令、硬笔书法和朗读比

赛，以竞赛形式检验和巩固学习成果。 

5.8 月 21 日至 25 日，顺利完成 2022-2023 学年春季学

期课程补考，处理违纪作弊 1 人，考试整体平稳有序进行。 
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6.8 月 25 日，根据教育部和辽宁省教育厅总体部署，按

照《东北大学秦皇岛分校本科毕业论文（设计）抽检工作实

施细则》(东秦教〔2023〕8 号)文件要求，学校启动了

2022-2023 学年度本科毕业论文（设计）校级抽检工作。本

次抽检按照相关规定共抽取了 77名学生的毕业论文（设计），

并遴选 43 名专家进行审阅。 

7.8 月 28 日，教务处启动 2023 年基层教学组织专项检

查，为期一周，旨在进一步推进基层教学组织建设，为我校

参加河北省高等学校基层教学组织达标创优建设工作提供

强有力支撑；启动 2023-2024 学年本科教学督导专家聘任工

作。 

8.8 月 31 日，为推进教师队伍数字化转型，以数字赋能

教师专业素质能力不断提升，根据《教育部教师工作司关于

组织实施 2023 年中西部高校青年教师专业能力发展数字化

培训的通知》（教师司函（2023)17 号）要求，经各教学部门

遴选，共推荐 16 名教师参加本次培训，其中参加新入职教

师教学能力提升项目 3人，青年教师融合式教学进修项目 13

人。 

9.9 月 4日，组织完成外国语言文化学院 2023 级学生分

级考试；发布《2023-2024 学年秋季学期学业警告工作通知》。  

10.9 月 5 日，完成 2023-2024 学年秋季学期注册工作，

2020、2021、2022 级合计应注册人数 7901 人，实际注册人
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数 7900 人，占应注册人数的 99.99%。 

11.9 月 5 日，为进一步推进学校教师教育教学创新，提

高人才培养质量，学校启动 2023-2024 学年东北大学秦皇岛

分校教学研究与改革项目库入库申报工作。 

12.9 月 5 日，为进一步优化人才培养流程，提升人才培

养质量，经过各专业详细调研和制定、专家论证、教指委审

议、上传系统和多轮审核修订，2023 级培养方案历时 9个月

顺利完成印制及发放工作。 

13.9 月 6 日，梳理完成 2023-2024 学年秋季学期教学听

课任务信息，供教学督导开展听课评课和听课评学工作。 

 

 


